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Personal
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Desarrollo Organizacional

Recorrido por las instalaciones



Principios que guian la induccion
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INCLUSION SENTIDO DE BUENA
LABORAL PERTENENCIA E CONVIVENCIA
IDENTIDAD
IGUALDAD DE NO
MOTIVACION A DISCRIMINACION
ARBITRARIA
PROBIDAD VOCACION DE
ADMINISTRATIVA Y SERVICIO Y COMPROMISO
TRANSPARENCIA EMPATIA
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Mision

“La generacion, desarrollo, integracion y
comunicacion del saber en todas las
areas del conocimiento y dominios de la
cultura. Ademas, asume con vocacion de
excelencia la formacion de personas y la
contribucion al desarrollo espiritual y
material de la Nacion”.

Docencia, investigacion y creacion en las ciencias y las tecnologias,
las humanidades y las artes, y de extension del conocimiento y la
cultura en toda su amplitud.
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Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Universidad de Chile

Vision

“Desarrollo consistente con la mision historica, la
naturaleza estatal y publica y el compromiso nacional
de la universidad, el generar parametros
internacionales de excelencia académica, y dar una
respuesta creativa y eficaz a las condiciones y
desafios que plantea la globalizacion y la insercion del
pais en el orden mundial”.
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Mision / Vision

Busca fomentar la creacion, cultivo, desarrollo y difusiéon de la medicina veterinaria y las ciencias
animales con el mas alto nivel académico como aporte al desarrollo socioecondmico y cientifico
del pais. Con ese objetivo, se entrega educacion y formacion superior a sus estudiantes, se
preocupa de la constante perfeccionamiento de sus académicos y desarrolla investigacion
cientifica y tecnoldgica relevante, transfiere y difunde conocimientos, vinculandose con los
diferentes agentes productivos, sociales y cientificos.
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Hospitales Clinicos
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HOSPITAL CLINICO DE ANIMALES
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Hospital Clinico de Alta
Complejidad

Av. Francisco Bilbao #2854, Providencia

Centro de Salud Veterinaria

El Roble
Av. Observatorio #1777, B, La Pintana

Hospital Clinico de Animales

Pequenos
Santa Rosa #11735, La Pintana
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Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Universidad de Chile

Ana Romero

Secretaria UDGP
persvete@uchile.cl

+56 2 2978 5521

Rodrigo Aravena

Jefe de Personal
rodrigoaravena@uchile.cl

+56 22978 5686

Danilo Molina
Analista de Recursos

Humanos

danilomolina@uchile.cl
+56 2 2978 5661

Catalina Contreras
Profesional de
Capacitaciony D.O.
catalicontreras@uchile.cl
+56 22978 0379
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fﬁ% Unidad de Gestion y Desarrollo de Personas

Actualmente la Unidad esta a cargo de ver los procesos propios del ciclo de vida funcionaria, esto quiere decir: desde el
Ingreso hasta la desvinculacion.

Esta unidad esta encargada de la gestidn integral del recurso humano; se apoya en el uso de un sistema de informacién
de personal corporativo y en sistemas auxiliares internos, cuyo objetivo es brindar el mejor servicio al personal y
generar informacion para la mejor toma de decisiones por parte de las autoridades.

:.Quiénes somos?
El area de Recursos Humanos cuenta con 4 funcionarias/os. Con un equipo multidisciplinario encargado de las
diversas materias que involucran el ciclo de vida funcionario.

Ley N°18.834, sobre Estatuto Administrativo:

Nos rige como funcionarias/os
publicas/os, a través de esta, podremos
identificar nuestros derechos y deberes
como funcionarias/os que se rigen bajo el
Estatuto Administrativo.
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Ingreso

Nombramiento

Son Funcionarias/os Publicas/os y de la Universidad de Chile, nombrados a traves de un Decreto de Nombramiento en calidad de
Contrata. La entidad que regula la relacion laboral entre la Universidad y sus funcionarios es la Contraloria General de la Republica.

Decreto Nombramiento

El Decreto de Nombramiento es el documento legal que determina los contratos del Personal de Colaboracién de la Facultad de Ciencias
Veterinarias y Pecuarias. En este Decreto, encontraremos el RUT, Nombre, Grado, Horas, Inicio y Término del Nombramiento.

Confianza Legitima

Se da para un/a funcionario/a a Contrata cuando el
contrato haya sido renovado por dos anos consecutivos y
no exista interrupcion entre una designacioén y la siguiente.

(CGR, Dictamen N°E156769, del 17 de noviembre de 2021).
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Termino de Nombramiento

= O
Renuncia &= Destitucién
¢

P,

Fallecimiento

Obtencion de Jubilacion Declaracion de la vacancia

?5

Pran

VACANCY

Causas:
« Salud irrecuperable o incompatible con el
desempenio del cargo.

Término del periodo legal por el cual fue
designada/o

@ I &

Pensiébn o renta vitalicia en un . Pérdida sobreviniente de alguno de los
régimen previsional, en relacion al requisitos de ingreso a la Administracion
respectivo cargo publico. del Estado.
 Calificacion del funcionario en la lista de
o= Supresion del cargo Eliminacion o Condicional, de acuerdo
ﬁ’.h con lo dispuesto en el articulo 50.
« Por no presentaciéon de la renuncia,

segun lo senalado en el articulo 148,
inciso final.




Derechos y Deberes

PA

e6 dias de permiso
administrativo

e« Dia completo o jornada
AM/PM

 Discrecional de la jefatura

e Duracién maxima al 31/12

AFC

e Las/os funcionarias/os
Publicas/os no somos
cotizantes

FL

1 ano como Funcionaria/o
Publica/o

15 dias de Feriado Legal,
acumulables

Receso Universitario
Vacaciones progresivas

PG

e Permiso por Matrimonio
e Permiso por Fallecimiento
e Permiso Paternal
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Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Universidad de Chile

LM

e Licencias Médicas son
pagadas sin importar Ia
cantidad de dias (la
Universidad paga la
remuneracion completa)

PSG

e 6 meses en el pais y 2 anos
en el extranjero




Remuneraciones

Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Universidad de Chile

Universidad de Chile

Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos

Sueldo Base Y Gootion Rotitional

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

RUT NOMEBHES | BANCO CTA. CTE MN* INTERND | FECHA LIGUIDACION
AUC 31-10-2023
ORGANIZMO CARGO FECHA ING. NIV GRADD JOERADA CARGAS FAM
Personal 12-06-2023 JC 44 a
INETIT. PREV [ " COTLZACION MNET. PREV. SALUD | COT.SALD || GES HRS EXTRAS | PERMISO LICEMCIA || ALISEWNCLA
C | . s AF P. Planvital 11,18 FONDO NACIOMAL DE SALUD T % 0,00 000 | 0.00 0 0 0
olacion % SALUD ADIC. VOL TOTAL FDO. SALLD FORDC PENSIONES [ MPTO. UNICO TOT. DESC. LEG LIGUIDO LEGAL
85 125 _ 0 _ 85 125 : 135 714 | 5511 228 350 _ 1,008,490
TOTAL HABRERES TOTAL MPONIBLE  TOPE IMP. DESAHUCIO =~ TOT.DESC_VARIOS | TOT. DESCUENTOS LIGNDO REAL
1.234.840 _ 1.216.078 _ #TE.338 . 0 | 226.350 1.008.480
_— ., DETALLE DE HABERES DETALLE DE DESCUENTOS
Movilizacion Cargo: DESCUENTOS L EGALES
Organismo: Faculad de Ciencias Velennanas y Pecuanas IMPUESTOD EE11 PLAMVITAL 135714
Estamento: Pers. Colaboracion Calidad: Conirata Horas: 44 FOMASA 85 125
Sueldo Base Pers. Colaboraciin 791.829 Total : § 226.350
Asignacion Profesional Pers. Colaboracian 237.T40
Asignacion Universitana Comgl. Pers. Colaboracidn 186 509 TOTAL DESCUENTOS: §226.350
o 0« . Asignacion De Colacion Pers. Colaborackon 10.314
ASIQnaCIon PI‘OfGSIOI’Iﬂ' Asignacion De Movilizacion Pers. Colaboracion 8 448
Total Haberes § 1.234.840
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Ciencias Veterinarias y Pecuarias
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Otros haberes

Universidad de Chile

Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos
y Gestion Institucional

Perdida de Caja LIQUIDACION DE REMUNERACIONES |
' AUT 1L® 0 _ NOMBRES o |_ _ BANCO % I CTA.CTE. |l N INTERNO :_ EEimLIEIDﬁﬂlﬂf_ﬂi |
31-10-2023
| ORGAMIEMO CARGO | FECHA ING. LNIV GRADD JOERADA CARGAS FAM
Movilizacion Especial Personal 12-06-2023 XC 44 0
INSTIT. PREV _ % COTLZACHON MNST. PREV. SALUD COT. SALLID . GES HRS EXTRAS _ PERMISD LICEMCIA AUSEMNCLA
AF P. Planvital 11,18 FONDO NACIONAL DE SALUD T% 0.00 000 | 0.00 1] 0 0
P SALUD 1 ADIC. VOIL | |_TOTAL FDO. SALUD | | FONDO PENSIONES | [ - MPTO. UNICO | |__TOT. DESC. LEG _ L LIQUIDO LEGAL
. B5.125 { [i] { 85125 135.714 | 5511 226,350 | 1.008.450
Horas Extraordinarias | TOTAL HARERES TOTAL MPONIBELE = TOPE IMP. DESAMUCIO TOT.DESC VARIOS | TOT. DESCUENTOS LGB0 REAL
' 1234 Ba0 _ 1.216.078 _ 878.338 0 | 226350 | - 1.008.480
DETALLE DE HABERES DETALLE DE DESCUENTOS
Cargo: DESCUENTOS LEGALES
Organismo: Faculad de Ciencias Velennanas y Pecuanas IMPUESTOD EE11 PLAMVITAL 135714
Estamento: Pers. Colaboracion Calidad: Conirata Horas: 44 FOMASA 85 125
Diurnas / Nocturnas Sueldo Base Pers. Colaboracén 791820 Total : §336 350
Asignacion Profesional Pers. Colaboracian 237.T40
Asignacion Universitana Comgl. Pers. Colaboracién 188 500 TOTAL DESCUENTOS: §226.350
Asignacion De Colacion Pers. Colaboracon 10.314
Asignacion De Movilizacion Pers. Colaboracion 8 448
Total Haberes § 1.234.840

Asignacion de Productividad



Horarios de trabajo

000

000

Ingreso Salida

Lunes a
7:00 15:48

Viernes

Lunes a
7:30 16:18

Viernes

Lunes a
&:00 16:45

Viernes

Lunes a
&8:30 17:18

Viernes

Lunes a
9:00 17:48

Viernes

Lunes a
&8:30 17:48

Jueyes
Viernes &8:30 15:18

Lunes a
9:00 18:18

Jueyes
Viernes 9:00 15:48
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Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Universidad de Chile

*Existen otros turnos dependiendo de la
necesidad de cada Departamento y/o
Unidad.




$ //]T\\'\?\\\

Cometidos / Comisiones “favet

Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Universidad de Chile

Cometidos de Funcionarios

o Se refiere al ejercicio de actividades inherentes al cargo que los obliguen a desplazarse dentro o fuera de su lugar
de desempeno habitual.

e Estos cometidos no requieren ser ordenados formalmente, salvo que originen gastos para la institucion, tales
Como pasajes, viaticos u otros analogos, en cuyo caso se dictara la respectiva resolucion o decreto.

Comisiones de Servicio

o Se refiere al desempeno de funciones ajenas al cargo, en el mismo érgano o servicio publico o en otro distinto,
tanto en el territorio nacional como en el extranjero.
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Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Universidad de Chile

Cometidos / Comisiones

Comisiones de Servicio

Comisiones Académicas: La Universidad podra otorgar comisiones académicas con goce de remuneraciones para
actividades tales como presentacion de trabajos en eventos cientificos, concurrencia a universidades, realizacién de
trabajos de investigacion. Se puede otorgar hasta 60 dias en cada ano académico a los académicos de las jerarquias y
categorias de Profesor y hasta 30 dias a los Instructores y Ayudantes.

Comisiones de Estudio: Son aquellas que, enmarcadas dentro de las politicas de desarrollo de la Facultad, tienen por objeto,
por ejemplo, la realizacion de estudios conducentes a la obtencion de un grado académico, la actualizaciéon o
complementacion de conocimientos, la realizacion de trabajos de investigacion, por periodos que excedan de 60 dias. Puede
ser con o sin goce de remuneraciones. El académico beneficiario de una comisiéon de estudios con goce de remuneraciones,
tendra la obligacién de continuar desempefnando su cargo en la Universidad de Chile una vez terminada su comision, y no
podra renunciar a su cargo o hacer abandono de sus funciones antes de haber transcurrido un plazo igual al doble de aquel
por el cual hubiese estado comisionado.

Comisiones de Servicio en el Extranjero: Tienen por objeto el el desempeiio de labores no habituales a su cargo, aunque

propias del organismo, a realizarse dentro o fuera del ambito universitario.
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