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Dirección de Gestión y Desarrollo de
Personas

https://uchile.cl/DireccionPersonas-DGDP

Cobertura Oncológica en caso de ser diagnosticado/a con cualquier tipo de Cáncer. Cobertura promedio 80% en todas
las instituciones de salud y 90% en instituciones preferentes. 
Cobertura Catastrófica en caso de hospitalizaciones por cualquier causa sobre 16 días en el Hospital Clínico de la
Universidad de Chile o 21 días en otras instituciones. 
Cobertura Ambulatoria Adicional para consultas médicas y exámenes (Solo Hospital Clínico de la Universidad de Chile),
además de prótesis, ortesis y medicamentos ambulatorios en farmacias Cruz Verde. 
Seguro de Vida por 500 UF para el funcionario titular y cónyuge en caso de fallecimiento natural, accidental e invalidez
2/3.  

SALUD
Seguro Oncológico, Catastrófico y de Vida

Berta González
segurooncologico@wtwco.com
Celular +56 9 4278 2000

Nataly Aguilera
nataly.aguilera@wtwco.com
Celular +56 9 6646 6459

Ejecutiva de Beneficios

Coordinadora de Beneficios

mailto:segurooncologico@wtwco.com
https://api.whatsapp.com/send?phone=56942782000
mailto:nataly.aguilera@wtwco.com?subject=Consulta%20Universidad%20de%20Chile
https://bit.ly/3QQEADK


lbertin@colmena.cl
+56 9 7622 1316

marcela.gatica@colmena.cl
+56 9 8702 5894

sara.meza@colmena.cl
+56 9 7797 4234

Lorena Bertin

Marcela Gatica

Sara Meza

Dirección de Gestión y Desarrollo de
Personas

https://uchile.cl/DireccionPersonas-DGDP

Este convenio de la Universidad de Chile con Isapre Colmena, permite al personal académico y de colaboración, acceder
a planes en valor UF a un precio preferencial. Además de permitir acceder a planes ajustados al 7% de cotización legal
más valor GES. 
Podrán afiliarse funcionarias y funcionarios del personal académico y de colaboración, que se encuentren con
nombramiento vigente en la Universidad, ya sea en modalidad planta o contrata.
No requiere antigüedad previa.

PLAN COLECTIVO DE ISAPRE
Convenio Colectivo Isapre Colmena



Dirección de Gestión y Desarrollo de
Personas

Beca para hijos de funcionarias/os de la Universidad:
Descuento porcentual del arancel de la carrera Universitaria, otorgada a los hijos/as de funcionarios a contrata o planta,
de acuerdo a las horas de desempeño.

Cupos exentos de arancel:
Destinados a funcionario/as y académico/as, en programas de postgrado o especialización.

Piscina universitaria temperada:
Precios preferenciales para funcionarias/os.

Atención psicológica y psiquiátrica - Facultad de Ciencias Sociales:
Precios preferenciales para funcionarias/os y sus cargas familiares.

https://uchile.cl/DireccionPersonas-DGDP

Hospital Clínico Universidad de Chile:
60% de descuento en Odontología general y 40% de descuento en ortodoncia, prótesis fija y removible, en base a
arancel del Colegio de Cirujanos Dentista.



Dirección de Gestión y Desarrollo de
Personas

Descuentos Clínica Odontológica: 
30% de Descuento para Funcionarias/os (sin grupo familiar).

Complejo tenístico:
El recinto ubicado al sur del parque Quinta Normal, ofrece a todos los funcionarios de la Universidad de Chile,
descuentos especiales en los precios de arriendo de canchas de tenis, clases particulares y en el programa de usuario
frecuente.

Deporte y recreación
Precios preferenciales para funcionarias/os en Gimnasio Sportlife y Club Recrear (gimnasio, natación, spa, entre otros).

Otros beneficios:
Descuentos especiales en servicios dentales, museos, librerías, deporte, cine y teatro.

https://uchile.cl/DireccionPersonas-DGDP



Sistema de incentivos económicos 
Aguinaldos

Son acordados anualmente a través de negociaciones entre los diversos gremios,
representados por la Mesa del sector Público y el Gobierno. Contemplan dos
asignaciones: Fiestas Patrias y Navidad; el monto dependerá del tramo de
ingresos del beneficiario.

Bonos

Vacaciones; al igual que en el punto anterior, son fijados a través de los acuerdos
anuales entre la Mesa del sector público y el gobierno de turno.



Sistema de incentivos económicos 



Caja de Compensación 
La Araucana

Las Cajas de Compensación de Asignación Familiar (CCAF) administran dos tipos de prestaciones de la seguridad social: las
prestaciones legales y las prestaciones de bienestar social.
Son de afiliación colectiva.

Asignación de nacimiento
Nupcialidad o Unión Civil
Bono Aniversario Matrimonio o Unión Civil
Asignación Fallecimiento Trabajador

Beneficios:

Descuento en servicios variados (hogar,
recreación, salud y turismo).
Sistema de becas y reconocimiento de
desempeño escolar
Préstamos sociales

Convenios:

Oscar Muñoz
omunozo@laaraucana.cl
Celular +56 9 6300 6405

Natalia Gajardo
ngajardom@laaraucana.cl
Celular +56 9 6300 6402

Ejecutivo de Atención al Cliente

Ejecutiva Comercial

https://api.whatsapp.com/send?phone=56942782000
https://bit.ly/3QQEADK


Beneficios ACHS

Las mutualidades además de administrar el seguro mencionado y prestar la atención médica a los
funcionarios accidentados por el trabajo o con enfermedades laborales, prestan servicios destinados a la
prevención de riesgos, salud, calidad de vida, entre otros.

Es un programa de beneficios adicionales que se entrega a todos los trabajadores
afiliados y cargas familiares, con el objetivo de contribuir a mejorar su calidad de vida.
Para acceder a los beneficios del programa, debes presentar tu Credencial
MundoACHS.

INFANTIL

https://www.mundoachs.cl/

TIEMPO LIBRE SERVICIOS HOGAR EDUCACION SALUD Y BELLEZA

https://www.mundoachs.cl/


Bienestar
Tiene por finalidad proporcionar a sus afiliados(as) y a las personas por las cuales éstos
perciban asignación familiar, en la medida que sus recursos lo permitan, asistencia
médica, económica y social, de acuerdo a las normas que establece su Reglamento.

Formulario de afiliación
Ultima Liquidación de sueldo
Copia de C.I. por ambos lados
Decreto del nombramiento vigente

La afiliación es voluntaria y se puede realizar de manera remota, a través de una
solicitud, adjuntando los documentos correspondientes: 

El monto de aporte social descontado por planilla, desde la afiliación, corresponde
al 1% del ingreso del socio/a.



Beneficios Bienestar

CONVENIOS
Descuentos en ópticas, dentistas,
medicina, deporte, recreación, entre
otros.

PRESTAMOS
De auxilio y médicos con tasas
preferenciales.

REEMBOLSOS MÉDICOS Y
DENTALES
50% de los gastos con tope anual.

CENTRO RECREACIONAL EL QUISCO
Recinto privado de uso exclusivo
para las/os socias/os.

PROGRAMA DE BECAS DE
ESTUDIOS
Enseñanza básica, media, superior y
técnico profesional superior.

ASIGNACIONES
Nacimiento, matrimonio y defunción.



Beneficios Bienestar

PROGRAMA DE PRÉSTAMOS
HABITACIONALES
Beneficio postulable.

PRESENTE NAVIDEÑO 

CONTACTO
+56 2 2978 2086
+56 2 2978 2085
+56 2 2978 2244

bienestar.personal@uchile.cl

Oficina central: Portugal 24, Santiago, esquina 
calle Carabineros de Chile (salida sur Metro 
Universidad Católica)



Beneficios
Facultad



Facultad de Ciencias
Veterinarias y

Pecuarias

Como Facultad, buscamos incentivar la comunión e
interacción entre funcionarias y funcionarios, además
de integrar la vida familiar, personal y social, aspectos
fundamentales para el bienestar, cuidado y desarrollo
del ser humano al interior de la institución.



César Camilo
Jefe de Deportes
cesar.camilo@uchile.cl

Área deportes

Dirección de Asuntos
Estudiantiles y
Comunitarios



Vida Familiar

Celebración día del niño
Escuelas deportivas
Convenios con productoras (descuento entradas
a eventos)
Asesorías inmobiliarias
Colonias de verano



Salud 

Semana Salud Mental
Caminata saludable
Jornada de vacunación (Inluenza y Covid-19)
Operativos de salud (SPAM - Óptica)
Banco de Sangre
Pausa activa



Deportes

Piscina
Cancha de fútbol 
Cronograma de actividades semanales

Yoga

Defensa Personal (mujeres)

Zumba

Natación

Pichangas

CrossFit



Recreación

Celebración Fiestas Patrias
Celebración Fiesta fin de año
Aniversario de Facultad



Galería
Aniversario 95 años 



Galería
Pausa Activa



Galería
Día de la niñez



Galería
Fiestas Patrias



¡Gracias!


